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RESUMO

O conhecimento, no que diz respeito a motivacdo possui especial importdncia no ambito da
Educacao Fisica, tendo em vista que permite tanto ao professor quanto aos alunos identificar fatores que
influenciam o seu estado motivacional, sendo possivel adaptar planos de aula, metodologias e metas de
acordo com o perfil especifico do aluno, do professor e do grupo. O Taekwondo, por sua vez, vem sendo
bastante divulgado nos ultimos anos, principalmente apés ter se tornado oficialmente uma modalidade
olimpica, sendo praticado no mundo inteiro por pessoas de todas as idades. Logo, o objetivo desta pesquisa
foi conhecer os fatores que mais motivam os praticantes de Taekwondo dentro das seis dimensdes
motivacionais: Controle do Estresse, Saude, Sociabilidade, Competitividade, Prazer e Estética. Com este
intuito, foi aplicado o Inventario de Motivagdo a Pratica Regular de Atividades Fisicas e/ou Esportivas —
IMPRAFE-54 — de Balbinotti e Barbosa (2008), numa amostra composta por 50 praticantes de Taekwondo
em diferentes academias e clubes da cidade de Sao Paulo, na faixa etaria de 12 a 51 anos, de ambos os
sexos. Constatou-se que o que mais motiva os praticantes de Taekwondo a pratica da modalidade sao as
dimensbes Saude e Prazer (1°), seguida por Estética e Sociabilidade (2°), Competitividade e Controle de
Estresse (3°). Foram obtidos valores muito proximos uns dos outros, portanto, os resultados indicam que os
praticantes de Taekwondo pesquisados em Sao Paulo-SP, praticam o esporte por motivos intrinsecos, com
destaque para o desenvolvimento e manutengcdo da Saude e para a obtengdo de momentos de Prazer
inerentes a propria atividade. Seria interessante a realizagdo de novos estudos com amostras maiores e
diferenciagédo dos praticantes nas categorias de faixa etaria, sexo e tempo de pratica, possibilitando assim a

produgao de conhecimentos mais especificos sobre o Taekwondo.

PALAVRAS-CHAVE: Motivacao; Pratica Regular; Taekwondo.
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1. INTRODUGAO

O Taekwondo vem sendo bastante divulgado nos ultimos anos, principalmente apés ter se tornado
oficialmente uma modalidade olimpica, sendo praticado no mundo inteiro por pessoas de todas as idades. O
esporte é praticado em todo o mundo por pessoas a partir dos cinco anos de idade e se mostra eficaz no
desenvolvimento fisico, mental, moral e social de seus praticantes. Deste modo, o Taekwondo é uma
excelente ferramenta educativa, e talvez isto por si sé justifique o seu amplo crescimento e aderéncia em
diversos paises. Como outras artes marciais orientais, se apresenta enquanto atividade fisica, defesa
pessoal e filosofia, desenvolvendo muitas capacidades e habilidades além do exercicio fisico. A modalidade
se configura formadora de cidadania através do cultivo de valores como disciplina, respeito, perseveranga,
integridade, cortesia e autocontrole — instancias fundamentais para o desenvolvimento do bom convivio
social e do crescimento pessoal. Para Balbinotti, Balbinotti e Barbosa (2009), a motivagao esta fortemente
ligada a representagdo de si mesmo, de modo que instigar uma boa autorrepresentagédo do individuo tem
como reflexos a elaboracdo de autoconceitos e autoestima adequados a motivagcado para a pratica da
atividade fisica.

Assim, a pratica de Taekwondo possibilita o desenvolvimento fisico e mental dos individuos,
devendo também nesta modalidade os professores aprofundarem-se na tematica da motivagdo em vistas a

potencializagao dos beneficios que a mesma pode proporcionar.

A pratica regular de atividades fisicas € compreendida na atualidade como primordial para a
manutengdo de uma vida e de um corpo saudavel para a maioria das pessoas. Sabe-se também que o
estilo motivacional do professor possui forte influéncia na motivagdo de seus aprendizes (GUIMARAES;
BORUCHOVITCH, 2004), bem como todas as demais interagbes com o meio possuem papel central na
motivagédo dos individuos (BALBINOTTI; BALBINOTTI; BARBOSA, 2009). Sendo assim, o conhecimento
acerca da motivagao possui especial importancia no ambito da Educacao Fisica, tendo em vista que permite
tanto ao professor quanto aos alunos identificar fatores que influenciam o seu estado motivacional, sendo
possivel adaptar planos de aula, metodologias e metas de acordo com o perfil especifico do aluno, do
professor e do grupo. Nao obstante, informagdes sobre os fatores de ingresso e de continuidade de uma
pratica esportiva podem auxiliar ndo somente na adaptagdo das aulas aos interesses dos alunos com o
intuito de manté-los na atividade, mas também pode-se pensar em maneiras de atrair um publico-alvo para

a modalidade.

A motivacdo € um ponto fundamental para todos os aspectos da vida, e mais ainda quando se
refere a pratica regular de atividades fisicas e outros habitos que busquem a promogao da saude, ja que se
refere a energia impulsionadora para a realizagdo dos mais diversos comportamentos. Para Balbinotti,
Balbinotti e Barbosa (2009), a motivagao € um construto que se expressa através dos comportamentos de
persisténcia, perseveranca e for¢ca de vontade, tendo como meta atingir objetivos a médio e longo prazo. Os
autores afirmam que a literatura apresenta a motivacdo sob varios formatos em diferentes perspectivas
tedricas, como a Teoria da Autodeterminagdo (TAD), que compreende o conceito como a principal chave
para o bom funcionamento psicolégico do individuo e do seu bem-estar, ou como afirmam Vallerand e Thill

(1993), para quem a motivacdo é “um construto psicossocial hipotético utilizado para descrever as forgas



7
internas e/ou externas que produzem estopins, diregbes, intensidades e persisténcias em um
comportamento”. Também para Nuttin (1985 apud BALBINOTTI; BALBINOTTI; BARBOSA, 2009) ha uma
outra concepc¢ao de motivacdo, compreendida pelo autor como uma tendéncia cuja intensidade ocorre em
fungao da natureza do objeto ao qual se direciona e da relagao deste objeto com o sujeito; afirma ainda que
os individuos escolhem objetivos e formulam projetos de acdo para alcanga-los gragas as necessidades que
possuem, sendo estas entendidas como estados motivacionais que colocam a atividade cognitiva em

funcionamento.

A partir destas ideias o trabalho aqui exposto apresenta inicialmente a revisao de literatura sobre a
motivagdo — mais pontualmente a Teoria da Autodeterminagdo —, enfocando os aspectos da motivagao
intrinseca, motivagdo extrinseca e amotivagdo, e ainda as seis dimensdes motivacionais averiguadas
através do IMPRAFE-54, descrevendo com maiores detalhes o Controle de Estresse, Sociabilidade, Prazer,
Estética, Competitividade e Saude; em seguida, a revisdo sobre a arte marcial coreana, o Taekwondo,
explicando a sua histéria e as suas principais caracteristicas. No capitulo Metodologia sédo especificados a
amostra, instrumento de coleta de dados e procedimentos, seguido da exposi¢cao dos resultados através da
descrigao das estatisticas gerais obtidas e das comparagdes das médias entre as dimensdes motivacionais
estudadas. Posteriormente, sdo apresentadas a discussdo dos resultados estatisticos e as conclusées,
além das referéncias utilizadas para fundamentar este estudo. Nos anexos podem ser observados o

IMPRAFE-54 (Anexo A), bem como o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (Anexo B).



2. REVISAO DE LITERATURA

2.1 Teoria da Autodeterminacao

Existem diversas teorias acerca da motivagdo e suas diferentes perspectivas (BALBINOTTI;
BALBINOTTI; BARBOSA, 2009), e os aspectos motivacionais tém sido considerados como uma das
principais variaveis influenciadoras da pratica esportiva nos niveis de aprendizado, lazer, treinamento e
desempenho (BALBINOTTI; BARBOSA; JUCHEM, 2009). A teoria utilizada neste trabalho é a Teoria da
Autodeterminagéo (TAD), formulada principalmente pelos psicélogos norte-americanos Deci e Ryan a partir
dos anos 1970, a qual foi proposta com o intuito de compreender a motivagao intrinseca e seus
componentes, a motivacdo extrinseca e os fatores relacionados & promogao da motivacdo (GUIMARAES;
BORUCHOVITCH, 2004). Segundo estas mesmas autoras, Deci e Ryan constataram na década de 70 que
a psicologia empirica sofria forte influéncia das abordagens comportamentais, e instigados pelas ideias de
(WHITE, 1975) de que as pessoas se envolveriam em atividades pela busca de eficacia ou de competéncia,
e a proposta de (DeCHARMS, 1984) acerca da tendéncia natural humana a ser agente causal de suas

proprias agdes, eles e outros autores passaram a pesquisar mais sobre a motivagao intrinseca.

O marco inicial ocorreu em 1975, quando Deci organizou as concepgdes tedricas da nova
abordagem no livro intitulado Intrinsic Motivation, onde afirmou que os sentimentos de competéncia e de
autodeterminagdo seriam necessarios para que o individuo estivesse intrinsecamente motivado
(GUIMARAES; BORUCHOVITCH, 2004). Para tanto, o autor discordou das postulagdes de Frederic Skinner
a respeito da ligagédo funcional entre comportamento e reforgamento, afirmando que no caso da motivagao
intrinseca os comportamentos ocorrem independentemente das suas consequéncias, pois a realizagdo da
atividade seria a recompensa em si. Ainda, foi neste trabalho que o autor propds o conceito de
necessidades psicologicas inatas, as quais seriam determinantes do comportamento intrinsecamente
motivado, ao contrario do que afirmavam teorias anteriores de que o0s comportamentos seriam

determinados sempre por necessidades fisioldgicas.

Muitas pesquisas foram entdo desenvolvidas a partir dai, segundo (DECI; RYAN, 2000), também
citados por (GUIMARAES; BORUCHOVITCH, 2004), e os resultados indicaram que as recompensas
materiais ndo somente ndo auxiliavam no desenvolvimento da motivagéo intrinseca como prejudicariam a
mesma, reduzindo o nivel de envolvimento dos individuos na atividade, tendo em vista que os mesmos
deixavam de perceber-se internamente guiados para se sentirem externamente orientados, conforme o
conceito de (DeCHARMS, 1984) sobre a mudanca na percepcéo do locus de causalidade (GUIMARAES;
BORUCHOVITCH, 2004).

A partir dos estudos de Deci, Ryan e colaboradores, a Teoria da Autodeterminagdo (TAD), tomou
forma tendo como base a concepg¢dao do ser humano como sendo um organismo ativo e tendendo ao
crescimento e & integragdo do “self’ e com as estruturas sociais (GUIMARAES; BORUCHOVITCH, 2004),
compreendendo a motivagdo como fundamental para o bom funcionamento psicolégico do individuo e do
seu bem-estar geral (BALBINOTTI; BALBINOTTI; BARBOSA, 2009). Deste modo, entende-se que o

individuo esta sempre em busca de experiéncias com atividades que lhe permitam desenvolver e exercitar
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habilidades e capacidades, estabelecer vinculos sociais e obter um sentido integrado do “self’ através das
experiéncias interpessoais e intrapsiquicas (GUIMARAES; BORUCHOVITCH, 2004). Dentro deste contexto,
sdo consideradas autodeterminadas as acgbes voluntarias e por escolha pessoal, sendo a regulagdo do
comportamento uma iniciativa individual, ao passo que ag¢des controladas sdo aquelas resultantes de
pressao interpessoal ou intrapsiquica, podendo ser a regulagédo do comportamento consentida ou nao pelo
individuo. Ainda, a TAD compreende que a energia e o direcionamento do comportamento motivado séo
provenientes das necessidades psicoldgicas basicas e inatas de competéncia, autonomia e vinculo, as
quais, uma vez satisfeitas, geram sensagao de bem-estar e permitem uma relagdo adequada do individuo
com o meio (WHITE, 1975). Sao estas trés necessidades, subjacentes a motivagao intrinseca, os pontos-
chave para o desenvolvimento e manutengao de diferentes niveis de motivagdo humana. A satisfacdo das
trés, portanto, € fundamental para a existéncia de saude psicologica, de motivagéo intrinseca e de formas

autodeterminadas de motivagéo extrinseca.

A necessidade de autonomia esta relacionada a faculdade de governar a si mesmo com liberdade
moral ou intelectual, agindo sem o controle externo (GUIMARAES; BORUCHOVITCH, 2004). Dentro da
TAD, se refere mais especificamente ao desejo ou vontade da pessoa em organizar as experiéncias e o seu
comportamento e integra-los ao sentido de self. De acordo com Guimardes e Boruchovitch (2004), a ideia
da necessidade psicoldgica basica de autonomia, também chamada de autodeterminada, teve como
inspiracdo o trabalho de DeCharms (1984), que ja havia estendido o conceito de causagédo pessoal
introduzido por (Heider, 1958, apud DECI & COLS, 1985). De acordo com a perspectiva, existe uma
propensao natural da pessoa a realizar uma atividade por acreditar que a faz por desejo e vontade propria,
e ndo devido a obrigacdo por demandas externas (GUIMARAES; BORUCHOVITCH, 2004). Conforme as
autoras, o sujeito que possui esses sentimentos de causagido pessoal e que atribui as suas agdes as
mudangas produzidas no contexto em que esta inserido pode apresentar comportamentos intrinsecamente
motivados, demonstrando interesse em estabelecer e atingir metas pessoais, em refletir sobre suas
facilidades e dificuldades dentro da atividade e em planejar maneiras de obter éxito, fazendo ainda

avaliagbes adequadas de seu progresso.

Por outro lado, se o individuo possui locus de causalidade externa, ou seja, percebe suas agdes
como determinadas por agentes ou objetos externos, pode vir a apresentar sentimentos negativos de ser
externamente orientado (GUIMARAES; BORUCHOVITCH, 2004). Decorre disso a compreensao pelo sujeito
de que as causas de seus comportamentos residem em fatores externos a ele, como o comportamento ou
pressdao de outras pessoas em seu meio, além desenvolver sentimentos de fraqueza e ineficacia que
podem culminar na evitagédo de situagcdes de desempenho e no pouco desenvolvimento das habilidades da
atividade devido a atencdo ser desviada da tarefa e prejudicar a motivagdo intrinseca. Guimaraes e
Boruchovitch (2004) salientam que se trata aqui da percep¢édo de autodeterminacdo da pessoa, da sua
contribuicdo em relagdo as forcas que influenciam suas agdes, tendo em vista que nao é possivel

efetivamente na vida real agir de forma totalmente independente das influéncias externas.

A necessidade psicologica de competéncia, por sua vez, foi relacionada a determinagcdo do
comportamento intrinsecamente motivado a partir dos estudos de White em 1975, que definiu o termo como

a capacidade do individuo de interagir de modo satisfatério com o meio em que esta inserido, sendo as
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capacidades exigidas para a eficacia dessas interagbes frutos de aprendizagem e desenvolvimento. Esta
necessidade, para Guimardes e Boruchovitch (2004), foi considerada intrinseca pois a gratificagdo
proporcionada ao individuo estaria relacionada a proépria interacao, além de que, para White (1975), a
experiéncia de dominar uma tarefa tida como desafiadora e perceber o aumento de competéncia na sua
realizagdo trariam emogdes positivas, denominadas pelo autor “sentimentos de eficacia”. Guimaraes e
Boruchovitch (2004) mencionam que a ocorréncia da motivagao intrinseca pode ser aumentada através do
fornecimento de feedback em situagdes de desafio em nivel 6timo, por exemplo, pois estes eventos sécio
contextuais fortalecem a percepcao de competéncia da pessoa no decorrer da agdo. Salientam, contudo,
que a competéncia por si s6 nao é suficiente para promover o aumento do comportamento intrinsecamente
motivado, sendo fundamental que a ela esteja aliado o sentimento de autonomia; em outras palavras, a

pessoa necessita sentir-se responsavel pelo desempenho competente.

De acordo com Guimardes e Boruchovitch (2004), as pesquisas apontam também a necessidade
psicoldgica de pertencer a um grupo ou contexto, ou mesmo de estabelecer vinculos, como determinante da
motivagao intrinseca, apesar de possuir papel secundario quando comparada as outras duas necessidades
citadas. Conforme as autoras, o papel pouco central do sentimento de pertenca decorre do fato de que boa
parte das atividades intrinsecamente motivadas acontece de maneira isolada, sendo entdo compreendida
como potencializadora da tendéncia ao crescimento saudavel. A necessidade de pertencer, portanto, seria a
tendéncia a estabelecer vinculos emocionais ou a estar emocionalmente envolvido com pessoas
significativas. Sua importancia provém do conhecimento de que a frustragdo, pelo menos parcial, da
necessidade de pertencer pode ter como consequéncia o desequilibrio emocional, afetando o bem-estar
global da pessoa (GUIMARAES; BORUCHOVITCH, 2004). De acordo com pesquisas no contexto escolar,
conforme afirma Osterman (2000), alunos com sentimento de seguranga em relagdo aos pais e professores
possuem maior grau de autonomia e conseguem lidar de maneira mais positiva com os fracassos
académicos, apresentam maior envolvimento com o processo de aprendizagem e possuem um bom

autoconceito.

Portanto, as trés necessidades psicoldgicas basicas — Competéncia, Autonomia e Vinculo — sao
consideradas integradas e interdependentes, de modo que a satisfacdo de cada uma fortalece as demais
necessidades (Deci & Ryan, 2000). Pode-se tracar um paralelo destas com a teoria da hierarquia das
necessidades basicas de Maslow, mencionadas por Davidoff (2001), em especial a necessidade de amor,
referente aos sentimentos de filiagdo, aceitacdo e pertengca que seriam fundamentais ao ser humano
enquanto ser social. Ainda, as necessidades podem ser compreendidas como estados de falta ou caréncia
que movem o0s comportamentos rumo a um objetivo, e a falha neste processo pode trazer prejuizos

psicossociais ou até mesmo, fisicos (DAVIDORFF, 2001).

Segundo Gazzaniga e Heatherton (2005), existem duas categorias gerais de motivagéo: extrinseca
e intrinseca. No primeiro caso, de acordo com eles, existe énfase nos objetivos externos para os quais a
atividade é dirigida, por exemplo a redugcdo de um impulso ou a recompensa pelo comportamento; a
motivagdo intrinseca, por sua vez, tem como ponto de gratificagcdo o valor ou o prazer associado a
atividade, ndo havendo nenhum propésito ou objetivo biolégico aparente e sendo este comportamento

realizado com fim em si mesmo. Em contrapartida ao que tradicionalmente afirmava a psicologia
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comportamental e a teoria da aprendizagem de que os comportamentos reforcados tém a sua frequéncia
aumentada, alguns estudos ja demonstraram que oferecer recompensas (incentivos extrinsecos) pode
enfraquecer a motivagdo intrinseca e diminuir a probabilidade de repeticdo do comportamento
recompensado (GAZZANIGA; HEATHERTON, 2005). Isso decorre do fato de que a recompensa extrinseca
geralmente possui carater controlador e afeta negativamente os incentivos intrinsecos do individuo, a
menos que possua carater de feedback e mostre que o comportamento realizado foi bom o suficiente para
ser recompensado (DAVIDORFF,2001) e informe quanto controle pessoal o individuo possui sobre a sua
aprendizagem (GAZZANIGA; HEATHERTON, 2005). Ainda, pode-se descrever o estado de amotivagéo,
caracterizado pela auséncia de estados autodeterminados de motivagao, podendo culminar no desinteresse
e abandono da atividade (SALDANHA, 2008; DECI; RYAN, 2000).

Sobre a Motivagéo Intrinseca, Deci e Ryan (2000), também citados por Penna (2009), afirmam que
o individuo intrinsecamente motivado € impulsionado a agir apenas pela satisfagdo ou desafio
proporcionado pela atividade, e ndo por pressoes, estimulos ou recompensas externas, possuindo carater
unicamente autodeterminavel. No caso da aprendizagem, Guimarades e Boruchovitch (2004) enfatizam que
as agodes do professor possuem grande influéncia sobre a motivagéo intrinseca dos alunos, pois & através
do feedback fornecido pelo docente que o aprendiz desenvolve a percepgao de sua competéncia e de seu
desempenho. Conforme esta perspectiva, a motivacdo intrinseca ou as formas autodeterminadas de
motivacao extrinseca podem ser aumentadas por interferéncia do ambiente em que a pessoa esta inserida;
de acordo com Gongalves (2008), quando os fatores extrinsecos sdo percebidos como informativos a
respeito da competéncia percebida e do feedback positivo, servem como promotores da motivagido
intrinseca. Fontana (2009), citando Deci e Ryan (2000), coloca a motivagao intrinseca como um fenémeno
importante a ser observado pelos educadores, ja que € uma fonte de aprendizagem e realizagdo; ainda, é
através dela que se estimula a criatividade e a integragdo do aluno, bem como o seu comprometimento com
a atividade. Especificamente no dmbito da Educacao Fisica, Fernandes e Raposo (2005 apud FONTANA,
2009) afirmam a validade da Teoria da Autodeterminagdo e sugerem que os professores aumentem os
niveis de motivacao intrinseca dos alunos auxiliando-os a integrar os valores culturais da préatica esportiva a

vida pessoal.

Fontana (2009) afirma que s&o as necessidades psicolégicas béasicas e inatas (competéncia,
autonomia e relacionamento) que movem o individuo em diregao a realizagédo da atividade intrinsecamente
motivada. A autora cita diversos estudos que confirmam a ideia de que a motivagao intrinseca esta ligada a
boa qualidade da aprendizagem, do desempenho, do crescimento e do bem-estar, e que, segundo Tafarodi,
Milne e Smith (1999), o reforcamento da motivagédo intrinseca possibilita o aumento da confianca das
pessoas em seu desempenho. Para Fontana (2009), o individuo persiste na atividade quando ele possui
satisfagcéo intrinseca, e diversos estudos ja4 demonstraram que os fatores ambientais que estimulam as
necessidades psicoldgicas basicas permitem o processo de interiorizagdo do individuo e conduzem-no a

resultados mais positivos.

Existe uma peculiaridade no que diz respeito a motivagao intrinseca e a competicdo: sao
identificaveis os componentes informacionais, ligados a ideia de que a situagdo competitiva pode oferecer

bons desafios, feedback de competéncia e sentimentos de eficacia — ou seja, reforga a motivagao intrinseca
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— e também o componente de controle, o qual exerce pressao sobre o individuo para obter desempenhos,
resultados ou premiagdes, diminuindo o comportamento intrinsecamente motivado (DECI; RYAN, 1985;
RYAN, 1984 apud FONTANA, 2009). Estudos mencionados por Fontana (2009) indicam que o individuo
pressionado a vencer, tendo como foco a competigdo, comumente perde a motivagao intrinseca quando
obtém resultados ruins, ao contrario dos individuos voltados a tarefa, que competem sem pressao e
mantém a motivagao intrinseca mesmo perdendo nas competigbes, ainda que isso diminua em algum nivel
a sua motivagao. Sob este ponto de vista, & possivel pensar em situagbes de manutengdo do
comportamento intrinsecamente motivado nos alunos que ndo alcangcam o auge dentro do contexto
competitivo (FONTANA, 2009).

Em outro estudo citado pela mesma autora, fica evidente que em alguns casos a motivagao
intrinseca se encontra vinculada ao gosto pela atividade, a pretenséo de dedicar-se ao maximo e ao periodo
de treinamento apds competicbes bem-sucedidas, momento este no qual os atletas treinam com maior
vontade em fungao da felicidade pelos bons resultados ou para evitar novas derrotas e desempenhos ruins
— ou seja, os individuos mantém-se motivados independentemente dos resultados e estabelecem novas
metas com o intuito de melhorar sempre mais seus desempenhos. Ainda, de acordo com Ryan, Huta e Deci
(2008 apud FONTANA, 2009), o individuo intrinsecamente motivado busca em suas atitudes maneiras de
beneficiar a si proprio e a coletividade, tendo em vista suas necessidades psicoldgicas basicas ja supridas
de modo satisfatério. E a oferta desta satisfagdo que, segundo Kasser et al (1995 apud FONTANA, 2009)
propicia as criangas um estilo de vida voltado a eudonia (bem-estar como felicidade), tendo como
consequéncias a propensdo aos sentimentos de seguranga, boa autoestima e presenga de motivagao
intrinseca. Em suma, conforme Balbinotti, Balbinotti e Juchem (2009), os comportamentos intrinsecamente
motivados estdo associados a disposicdo em relagcdo a tarefa, o bem-estar psicoldgico, o interesse e/ou
alegria quanto a atividade. Para estes autores, ainda, a motivagcéo intrinseca pode compreender trés
objetivos distintos: a pessoa pode estar motivada para saber, quando explora uma atividade com o intuito
de aprender algo; para realizar, quando o faz pelo préprio prazer de realizar a tarefa; e/ou para experienciar,
quando o individuo executa a atividade para vivenciar situagdes estimulantes inerentes a tarefa. Portanto,
“estar intrinsecamente motivado significa que o objetivo desejado e a sua satisfagcdo tém origem no interior
do préprio sujeito, isto €, em sua personalidade” (BALBINOTTI; BALBINOTTI; JUCHEM, 2009).

A motivagao extrinseca, por sua vez, se refere ao ingresso do individuo numa atividade em fungao
da expectativa de resultados favoraveis ou por outras contingéncias que ndo sdo necessariamente
inerentes a essa atividade (RYAN; DECI, 2000). Os graus de autonomia do sujeito e a sua capacidade de
processamento da informagdo recebida podem variar, sendo definidas trés categorias da motivagéo
extrinseca: a regulacado externa, forma menos autodeterminada da motivagéo extrinseca, diz respeito a
realizagdo de uma atividade para receber premiacées materiais ou para evitar consequéncias indesejaveis
provindas do meio em que o sujeito estd inserido; a regulagdo interiorizada, um pouco mais
autodeterminada que a categoria anterior, definida pela execugéo da tarefa em fungao de pressbes externas
que foram internalizadas ou somente por pressdes externas veladas por parte de pessoas proximas e
significativas — em outras palavras, o individuo realiza a atividade para evitar sentimentos de culpa e
rejeicdo; e a regulacao identificada, referente a pratica da atividade em prol de valores reconhecidos pela

pessoa como importantes, mesmo que ndo seja uma real escolha sua ou nao lhe seja agradavel e
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interessante (BALBINOTTI; BALBINOTTI; JUCHEM, 2009). Pode-se categorizar, ainda, a regulagéo
integrada, a qual diz respeito a forma mais autodeterminada da motivacao extrinseca e é compreendida
como a organizagao significativa e hierarquizacao de diversas identificagbes similares, culminando em
concepgdes que foram avaliadas e comparadas com os demais valores e necessidades do individuo e que
passam a fazer parte do seu self (DECI; RYAN, 2000; RYAN; DECI, 2000 apud PERGHER, 2008). Para
Pergher (2008), os alunos extrinsecamente motivados ou instrumentalmente motivados participam das
atividades propostas, mas ndo se envolvem tanto na prépria aprendizagem quanto os intrinsecamente

motivados.

A Teoria da Autodeterminagdo apresenta ainda o entendimento de que a amotivagdo também afeta
os comportamentos, ja que o individuo ndo se encontra suficientemente apto ou disposto para reconhecer o
valor ou encontrar bons motivos para agir na diregéo da realizagdo de determinada atividade (BALBINOTTI;
BALBINOTTI; JUCHEM, 2009). Os comportamentos amotivados acontecem devido a forgas externas e
além do controle intencional do individuo, sendo também regulados pelas mesmas, havendo auséncia de
intencdo e de pensamentos pro-ativos, significando a perda ou caréncia da motivagao intrinseca e
extrinseca (DECI; RYAN, 2000). A falta de intencionalidade para realizar a atividade, de acordo com
Pergher (2008), faz com que esta se torne desorganizada e gere sentimentos de frustragdo, inseguranca,
depressao e medo nas situagdes em que o individuo deve realiza-la, podendo culminar no seu abandono.
Conforme Juchem (2006 apud PENNA, 2009), os comportamentos sob influéncia da amotivagdo séo
considerados os menos autodeterminados por ndo apresentarem razao para acontecerem, nem
expectativas de obtengédo de premiagdo ou de que a situagdo possa se modificar com o decorrer do tempo.
O mesmo autor afirma que a melhor maneira de manter a frequéncia de alunos com comportamento
amotivado é oferecendo a eles alguma motivacdo externa que possibilite um maior envolvimento na

atividade e, assim, provocando modificagdes nos graus de motivagao.

No ambito da motivagdo podem ser salientadas diferentes dimensdes, as quais especificam as
razdes que mais impulsionam as pessoas a ingressar e permanecer a pratica regular de atividade fisica.

S&o elas: controle de estresse, saude, estética, prazer, competitividade e sociabilidade.

O controle de estresse diz respeito a pratica de atividade fisica com a ideia de reduzir os niveis de
estresse gerado na vida diaria. Todo esforgo fisico ou mental provoca tensédo e necessidade de adaptagao
em maior ou menor intensidade, sendo consideravel energia despendida nesse processo. As atividades
fisicas, apesar de inicialmente causarem estresse no organismo, geram também uma rapida adaptacgéo e,
em seguida, alteragOes fisiologicas e psicoldgicas que trazem o bem-estar — produgéo de endorfinas e
catarse emocional, por exemplo. Nesse sentido, a pratica regular de exercicios pode, efetivamente,
proporcionar o controle do estresse na medida em que for composta por situagdes nas quais o bem-estar
prevaleca. Fontana (2009) cita inumeros estudos que evidenciam a melhoria de condi¢des relacionadas a
saude mental com a pratica regular de atividades esportivas, bem como a sua eficacia na redugcao dos
sintomas geradores de estresse. No mesmo trabalho séo frisados estudos nos quais fica clara a influéncia
positiva da pratica de exercicios sobre a diminuigdo dos niveis de estresse emocional e social. (VIEIRA et
al, 2005 apud FONTANA, 2009) defendem que o esporte parece ser um contexto propicio a aprendizagem

da superagao de dificuldades e do estresse cotidiano para os atletas, ponderando, em concordancia com
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Fontana (2009), que cada pessoa possui distinta capacidade de suportar o estresse, ja que a
personalidade, a familia, a experiéncia e o grau de risco tém grande influéncia no desenvolvimento da
habilidade de recuperacgao psicolégica. Em niveis mais altos o estresse pode ser prejudicial a saude fisica e
mental, tendo em vista que pode inclusive provocar patologias como Transtornos de Ansiedade,
Transtornos Psicossomaticos, produgao aumentada de cortisol e suas consequéncias, entre outros. Em
contrapartida, um nivel minimo de estresse pode auxiliar o individuo a empenhar-se ao maximo na

atividade, podendo ser determinante para o seu sucesso (RE et al, 2004 apud PERGHER, 2008).

A dimensdo saude pode estar relacionada ao controle de estresse, mas se refere mais
especificamente a pratica regular de atividade fisica com o objetivo de adquirir ou manter a saude fisica. A
saude pode ser compreendida de diversas formas, desde a auséncia de doenca até promocéao da vida e do
bem-estar num sentido que integre os aspectos bioldgicos, psicolégicos e sociais. Na atualidade existe
vasta propagacdo da saude associada a magreza e a beleza, podendo residir ai certa quantidade de
equivocos. Outro olhar possivel é sobre a prevencgéo e tratamento de doencgas cujas estatisticas aumentam
a cada dia, as quais muitas vezes possuem como forte determinante os habitos de vida sedentarios e
alimentagéo inadequada; alguns exemplos sdo a diabetes, a obesidade, problemas osteoarticulares. Sendo
assim, a pratica de exercicios fisicos é bastante divulgada como ferramenta de prevencéo, tratamento e
promocédo de saude, ja que propicia a perda de massa gordurosa, o ganho de massa muscular, a
tonificagdo muscular e varias outras mudancas fisiolégicas desejaveis para o funcionamento equilibrado do
corpo humano. Pergher (2008) afirma que a atividade fisica comprovadamente influencia o estatuto da
saude nos adultos, gerando um estilo de vida fisicamente ativo. Conforme Fontana (2009), a preocupagao
em se ter uma boa saude fisica e mental pode ser considerada um motivo para a realizagdo de atividades
fisicas para aqueles individuos que buscam adquirir uma melhor qualidade de vida e aptidao fisica. A
mesma autora reforga essa ideia mencionando diversos estudos que indicam a promog¢ao da saude e do
bem-estar psicolégico, melhorando a condigdo emocional das pessoas, através da pratica de exercicios,
além de ajudar no controle da massa corporal, reducéo da pressao arterial e obtengédo de beneficios sociais

em todas as fases da vida.

A dimensao estética se encontra também préxima a saude, considerando que nao raro se associa
os dois conceitos. Num contexto onde o protétipo de beleza vigente no senso comum é o corpo magro,
jovem, esbelto e sedutor, a pratica de exercicios pode se configurar como ponto fundamental para atender
as demandas pessoais/sociais. A estética corporal, segundo Fontana (2009), aparece na sociedade
brasileira no sentido de valorizar o corpo e suas formas, podendo ser o controle de peso, a tendéncia de
valorizagao social do corpo bonito/magro e a preocupag¢ao com a estética e com a aparéncia pessoal séo
fatores que contribuem para a adesao a pratica de exercicios. Saldanha et al (2007 apud FONTANA, 2009)
realizaram um estudo com adolescentes de 13 a 19 anos e constataram a estabilidade da pratica de
atividade fisica regular associada a estética é dos 13 aos 17 anos, havendo elevagédo dessa dimensdo no
final do periodo vital (18 a 19 anos). Este e outros estudos citados por Fontana (2009) indicam que a partir
do final da adolescéncia a questdo da estética se torna mais mobilizadora para a adeséo as praticas de
atividade fisica. Ao considerar o corpo uma construgao cultural, sendo ele o local onde se inscrevem as
marcas do contexto em que vive e das experiéncias que atravessa, a estética toma uma proporgdo bem

maior que mera imagem perante um grupo social, passando a ser manifestagao cultural e subjetiva.
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A dimensdo da sociabilidade, por sua vez, se refere a tendéncia natural da maioria dos seres
humanos de buscar agrupar-se com seus iguais, de suprir a necessidade de vinculo, de pertencimento, de
aceitacado, de identificacdo. Esta € uma razao para a procura por praticas regulares de atividades fisicas,
especialmente durante a adolescéncia, quando ocorre o afastamento do jovem de seu grupo familiar de
origem e a busca por “iguais” com quem possa identificar-se e finalizar a constituicdo da sua identidade. A
socializagdo — interagdo com membros da mesma espécie — possui grande importancia para o
desenvolvimento das habilidades psicossociais, as quais estdo associadas a formagao do autoconceito,
autoestima, desenvolvimento cognitivo e motor, em concordancia com Gallahue e Ozmun (2003). Através
do esporte é possivel incentivar e satisfazer a necessidade de sociabilidade de pessoas de todas as faixas
etarias, além de trabalhar outros pontos fundamentais para o bem-estar individual e coletivo, tais como
valores morais e habilidades sociais, em concordancia com Pergher (2008). Portanto, a sociabilidade é uma
dimensao motivacional importante para a ades&o a pratica regular de atividade fisica ao longo de toda a

vida, sendo uma das razdes que levam os individuos a determinado esporte ou exercicio.

A dimensao prazer € igualmente relevante quando se fala em motivagéo. Esta relacionada aos
niveis mais intrinsecos de motivagédo para a realizagdo de uma atividade fisica, pois a pessoa executa a
tarefa devido ao prazer inerente a mesma. O prazer pode estar ligado a sensagéo de autodeterminacéo, da
percepcdo de competéncia e de pertenca ao grupo onde a atividade ocorre, satisfazendo as trés
necessidades psicoldgicas basicas e inatas ja citadas anteriormente. Para Deci e Ryan (1985), o sentimento
de prazer é experimentado quando a atividade proporciona as sensagdes de competicao/desafio e de
autodeterminagdo. Para Penna (2009), a satisfagdo desta necessidade durante as aulas de Educagao
Fisica pode ser determinante para a formagao do habito de praticar atividades fisicas ao longo da vida.
Pergher (2008) menciona estudos de (JUCHEM et al 2007) nos quais ha indicios de que a motivagéo a
pratica regular de atividade fisica relacionada ao prazer nao varia significativamente durante a adolescéncia,
mantendo-se alta durante todo esse periodo do ciclo vital. Estes trabalhos estdo em concordéncia com
Fontana (2009), a qual afirma que o prazer e o divertimento estdo muito presentes na atividade fisica e séo
considerados como importantes instrumentos de motivagao; a autora salienta, ainda, diversos estudos que
confirmam a pratica de atividades fisicas regulares em fun¢do do prazer também na infancia e na adultez,

confirmando ser esta dimensdo uma razao comum para a adesao as diferentes modalidades de atividades.

Por fim, a dimensdo competitividade pode ser uma razado forte para o engajamento do individuo
numa atividade. Segundo Fontana (2009), citando Weinberg e Gold (2001), isto pode ocorrer em virtude das
pessoas buscarem adversarios com habilidades maiores, menores ou iguais as préprias e/ou para alcancar
a superagao dos proéprios limites e vencer desafios mentais. Os mesmos autores diferenciam dois tipos de
orientagdo dentro da competitividade: enquanto alguns individuos possuem como meta a vitéria, tendo
como foco a comparacgao interpessoal, outros tém como objetivo o desempenho pessoal e a sua melhoria.
Mckelvain (1987 apud FONTANA, 2009) realizou um estudo no qual foi demonstrado que as pessoas mais
jovens tinham a competicdo como ponto a ser atingido, ao passo que as de idade mais avangada tinham
como fator motivacional a intengdo de melhorar o desempenho. A competitividade, assim como os niveis de
estresse, possui duas facetas: se por um lado inumeros trabalhos indicam ser este um forte fator para a
aderéncia a determinadas modalidades esportivas, por outro € motivo de abandono em outrem, conforme

estudos mencionados por Fontana (2009). Balbinotti, Barbosa e Juchem (2009) referem que o ambiente
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competitivo pode ser repleto de pressdes, ansiedades, medos, cobrancas e frustragdes, tendo, na maior
parte das vezes, um ou poucos vencedores e muitos perdedores; todavia, o enfoque ndo deve ser somente
nos resultados, pois ndo é apenas a vitéria o fator motivacional dos atletas, como dito ha pouco. Eles
enfatizam que é possivel que “perdedores” mantenham-se motivados, pois a sua motivagdo depende
basicamente da personalidade, do ambiente de treino e de competi¢cdo e da especificidade da situagao de
derrota. Para Penna (2009), a competicdo talvez seja um elemento insubstituivel para a aquisicao e
desenvolvimento de experiéncias e habilidades motoras. Balbinotti, Barbosa e Juchem (2009) pontuam que
a participagdo em competicbes pode ser muito positiva na medida em que for fonte de feedback sobre o
desempenho do individuo, auxiliando na adequada percepgao de competéncia e direcionando o foco para a
competitividade, e ndo para o resultado. Pergher (2008), Penna (2009) e Fontana (2009) chamam a atengao
para o fato de que a faixa etaria, a maturidade e as experiéncias de vida devem ser consideradas ao se
pensar em competicdo, para que se ponderem os efeitos positivos ou negativos dessa situagcao sobre o
individuo. Gonzalez et al (2008), no contexto da competicdo, realizaram um estudo cujos resultados
sugerem que a competitividade € um importante fator motivacional para os jovens, contudo a sua influéncia
diminui gradativamente conforme se aproximam da idade adulta. Deste modo, a competitividade se mostra
mais ampla do que parece num primeiro momento, possuindo algumas questées a serem consideradas,
como a possibilidade de ser geradora de prazer. Conforme exposto, suas consequéncias podem ser
melhores ou piores de acordo com as individualidades e contextos, e por isso deve ser também pensada

como possibilidade de motivagao em diferentes ambientes e como incentivo a motivagéo intrinseca.
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3. METODOLOGIA

3.1 Amostra

A populagdo que compde este estudo é de praticantes de Taekwondo de diversas academias e
clubes da Cidade de Sao Paulo. A amostra foi composta por um total de 50 individuos, praticantes de

atividade fisica regular no caso o Taekwondo, de ambos os sexos, com idades entre 12 e 51 anos.

3.2 Instrumento de coleta de dados

Para a realizagdo deste trabalho foi utilizado o Inventario de Motivagdo a Préatica Regular de
Atividade Fisica (IMPRAFE-54), o qual identifica as seis dimensGes motivacionais relacionadas a pratica
regular de atividades fisicas. O inventario possui 54 itens agrupados em blocos de seis, conforme a
sequéncia das dimensdes a serem estudadas — no caso, Controle de Estresse (por ex.: ficar mais tranquilo),
Saude (por ex.: ficar livre de doengas), Sociabilidade (por ex.: encontrar amigos), Competitividade (por ex.:
ser camped no esporte), Estética (por expor ex .: ficar com o corpo bonito) e Prazer (por ex.: obter
satisfagdo). A cada um dos itens é dada uma resposta bidirecional graduada em cinco pontos, de acordo
com uma escala tipo Likert, que vai de “1- Isto me motiva pouquissimo” até “5- Isto me motiva muitissimo”.
Todas as dimensbes possuem igual numero de itens, possibilitando a analise de cada uma separadamente
e também a comparacdo entre as mesmas. Segundo Pergher (2008), a validade e fidedignidade deste

inventario foram testadas e demonstradas por Barbosa (2005).

3.3 Procedimentos

A coleta dos dados teve como ponto de partida a procura via internet por locais de treino de
Taekwondo filiadas as instituicdes oficiais (World Taekwondo Federation, Confederacao Brasileira de
Taekwondo, Liga Nacional de Taekwondo, Federagdo de Taekwondo do Estado de Sao Paulo), e no
decorrer da pesquisa, outros locais de treinamento, também filiados, foram indicados pelos praticantes.
Posteriormente foram realizadas visitas aos locais para estabelecer contato com os professores. Na maioria
dos locais foi possivel aplicar o inventario logo no primeiro contato. Os praticantes da arte marcial foram
convidados um a um a participar antes ou depois do treino, apos a leitura e assinatura do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, ficando livre a opgao por participar e podendo o sujeito desistir a
qualquer momento se assim desejasse; todos os participantes ficaram com uma cépia do Termo para o
caso de desejarem realizar contato com o pesquisador em fungao de duvidas ou desisténcia. Deste modo, a

aplicagao foi realizada individualmente e levou aproximadamente quinze minutos para cada .
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4. DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Ficou evidente na amostra pesquisada que os fatores que mais motivam os taekwondistas séo (1°)
Saude e Prazer, (2°) Estética e Sociabilidade e (3°) Estética, Competitividade e Controle de Estresse. As
dimensbes Saude e Prazer nao surpreendem ao estarem nas primeiras colocagdes entre os praticantes de
Taekwondo, tendo em vista que a modalidade zela pelo bem-estar fisico e mental de seus praticantes e
cultiva valores pertinentes ao desenvolvimento da autonomia, sendo entdo sinais claros da presenca de
autocuidado e de motivagéo intrinseca. Considerando que o Taekwondo propicia a socializagdo e a
integracdo do grupo, valorizando o respeito, a colaboragéo e o auxilio entre os colegas, e também a unido
de seus membros nas situagbes de competigdo, especialmente apds o reconhecimento da modalidade
como esporte olimpico, era esperado que as dimensdes Sociabilidade e Competitividade apresentassem
niveis maiores de motivacdo, porém a primeira ficou na segunda colocacgéo e a outra na terceira, indicando
que estes ndo s&o os aspectos que mais motivam os praticantes. Ainda, as dimensbes Estética em segundo
lugar e Controle de Estresse em terceiro causam algum estranhamento, na medida em que a arte marcial
nao coloca entre seus objetivos a estética corporal, e que a mesma poderia servir como meio de

extravasamento saudavel do estresse cotidiano.

Conforme Pergher (2008), a dimens&o Saude costuma ser motivada extrinsecamente no periodo da
adolescéncia, sendo seu valor determinado por fontes externas, com a possibilidade de ser internalizado
com o decorrer do tempo, tornando-se entao parte de um comportamento mais auténomo. Este estudo
indica que dentre os individuos pesquisados a preocupagdo com a Saude ja faz parte do seu sentido
integrado do self, especialmente por estar associado a dimenséo Prazer, sendo estes os principais motivos
que mantém a pratica de Taekwondo tanto por parte dos adolescentes como dos adultos. De fato, os
beneficios proporcionados por esta atividade s&o significativos: além de ser um exercicio aerébico intenso,
desenvolve a flexibilidade, forga, agilidade, poténcia, equilibrio, nogdo espago-temporal, entre outros
(MENDONCA, 2007). A divulgacao nos ultimos tempos através dos diversos meios de comunicagao acerca
da importancia e das maneiras de se obter saude talvez tenha influenciado na construgdo e internalizagao
dessa instancia. Estas ideias estdo de acordo com as concepgdes de Deci e Ryan (2000), para quem a
relevancia da Saude decorre da sua intima relacdo com a melhora da condicao fisica e da formacado de uma

mente sadia.

Para Pergher (2008), o Prazer pode ser uma das dimensdes mais escolhidas pelos adolescentes
em fungdo do gosto que os mesmos possuem em praticar aquilo de que gostam e que sabem. O Prazer,
portanto, provém das sensagdes de competéncia e de autonomia na realizagdo da atividade, sendo simbolo
do comportamento intrinsecamente motivado. Juchem et al. (2007 apud PERGHER, 2008) afirmam que a
responsabilidade e o desempenho em busca de um objetivo sdo juntamente, com o Prazer, fatores que
auxiliam a permanéncia na atividade. Ainda, Saldanha et al (2008) realizaram um estudo com adolescentes
do sexo feminino sobre motivagao relacionada ao prazer e tiveram como resultado elevados indices dessa
motivagédo durante toda a adolescéncia, sendo portanto, esta uma dimensao primordial a ser pensada. O
presente estudo indica que as aulas de Taekwondo oferecem a satisfacdo das necessidades de autonomia,

pertengca e competéncia através do estimulo ao autoconhecimento, do reconhecimento dos avangos obtidos
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pelos aprendizes no decorrer do treinamento (por exemplo, as trocas de faixa) e do possivel fornecimento
adequado de feedback por parte dos professores. Por se tratar de um esporte no qual o ambiente de aula
exige a disciplina, talvez o prazer decorra da vivéncia excepcional de organizacdo, sendo ai possivel a
socializagdo pacifica e respeitosa entre as pessoas e a realizagdo do maximo possivel em termos de
esforgco pessoal pela superagéo dos limites fisicos e mentais — situagdes que n&o raro sao oprimidas pelo
cotidiano. Portanto, a indissociabilidade estatistica entre as dimensdes Saude e Prazer indicam que os
pesquisados valorizam a questdo da saude e o fazem com prazer, estando intrinsecamente motivados a

pratica regular de Taekwondo.

Apesar de nao haver diretamente um movimento em direcdo a Estética, sabe-se que o Taekwondo
constitui uma atividade fisica de moderada a intensa, podendo trazer como consequéncia o controle da
massa corporal, a diminuigao da pressao arterial, a definigdo muscular etc (MENDONCA, 2007). Isto ocorre,
entretanto, durante as diferentes atividades técnicas dentro da aula, acontecendo portanto, de maneira
bastante prazerosa. De fato, existe alguma exigéncia no sentido da estética das técnicas, para as quais os
aprendizes demandam muito esforgo com o intuito de alcancar seus objetivos. Os jovens comparam-se
muito a respeito da aparéncia fisica (PAPALIA; OLDS, 1998), e por isso a estética tem um importante papel
na motivagdo para a pratica esportiva, além de sua importancia na sociedade ocidental como um todo,
culminando na busca constante por um corpo “aceitavel”. Um estudo de Barbosa et al (2007) com
adolescentes do sexo masculino indicou a presenca de altos indices de motivagao relacionada a Estética
durante todo este periodo da vida, havendo inclusive um aumento nesses valores no final da adolescéncia.
Deste modo, o Taekwondo tem sua pratica bastante motivada a estética, mesmo que este ndo seja
diretamente seu objetivo. Esta dimenséo é a que segundo mais motiva a pratica da modalidade em questao,
juntamente, com a Sociabilidade.

Sobre a dimensao Sociabilidade, de fundamental importancia em todas as fases da vida, mas
especialmente na adolescéncia (VALENTINI; TOIGO, 2006), pode-se dizer que esta fortemente relacionada
a necessidade psicoldgica inata de relacionamento ou pertencimento, e a sua satisfagdo, de acordo com
Deci e Ryan (2000), gera a promog¢ao da sensacao de bem-estar. Assim, os taekwondistas podem ter este
sentimento como motivador para a permanéncia na modalidade e manutengdo do interesse nas aulas.
Porém, esta € uma das dimensdes que menos motiva esses individuos, possivelmente devido a estrutura
das aulas de Taekwondo, que ndo permitem a livre comunicagido entre seus participantes: conversas so
podem ocorrer antes e depois das aulas ou durante os pequenos intervalos. Isto justificaria o baixo nivel de
motivagéo relativa a socializagdo, ja que a autonomia nio € instigada — e talvez até reprimida — nesse
contexto. Em diversos casos o ingresso na pratica de Taekwondo acontece por convite de amigos, mas este
nao parece ser um fator forte para a regularidade da pratica da atividade. A indissociabilidade entre as
dimensbes Sociabilidade e Estética sugere que estas duas dimensdes motivam em equivalente nivel para a
atividade, o que provavelmente ocorre em fungao da satisfacao parcial ou indireta que estas apresentam em

relacdo as necessidades de seus praticantes.

No que se refere a Competitividade, a pesquisa mostrou que os taekwondistas ndo se sentem muito
motivados pela competicdo. De Rose Jr e Tricoli (2005 apud PERGHER, 2008) dizem que competir significa

estar preparado para enfrentar os desafios da demanda situacional desempenhando no mais alto grau de
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exceléncia a atividade, ndo medindo esforgos para atingir os melhores resultados. Conforme Pergher
(2008), diversas vezes o momento da competicdo é onde essa situacdo ocorre, ao contrario dos treinos. E
provavel que os praticantes de Taekwondo ndo sejam motivados por esta dimensao em fungédo de que nas
aulas é comum esforgar-se ao maximo, ndo deixando o sentimento de superagédo e de vitéria para os
torneios, mas sim para os diversos momentos da aula em que ocorrem pequenas competigdes a titulo de
aprimorar as técnicas de chute, defesa e socos. Nos treinos, apesar de geralmente ocorrerem combates
livres ou combates combinados, ndo € comum a nomeacgao de vencedores, mas sim sao ponderados os
movimentos e agdes bem ou mal executados. Um estudo de Gonzalez et al (2008) com adolescentes do
sexo masculino indicou que entre os 13 e os 17 anos a motivagao relacionada a competitividade permanece
alta, diminuindo no final desse periodo. Em concordancia com este trabalho, Capozzoli (2006) afirma que
esta dimensdo é a que menos motiva os adolescentes. Ainda, Barbosa et al (2008) realizaram um estudo
sobre a motivagéo relacionada a competitividade em adolescentes do sexo feminino, indicando que a partir
dos 14 anos de idade as mogas estavam desmotivadas durante a pratica de atividade fisica. Portanto, pode-
se dizer que as pessoas do sexo masculino costumam sentir-se motivadas pela competitividade apenas
durante a primeira parte da adolescéncia, motivando pouco ou mesmo desmotivando ambos os sexos ainda

nesta fase da vida, ndo sendo diferente na pratica do Taekwondo.

Na mesma colocacdo nesta pesquisa, pode-se dizer que a dimensdo Controle de Estresse
normalmente apresenta valores mais altos na populagcédo adulta, configurando-se a atividade fisica como
maneira de aliviar o estresse (CAPOZZOLI, 2006; BALBINOTTI; CAPOZZOLI, 2008). Contudo, com os
praticantes de Taekwondo esta € a dimensdo que menos motiva para a realizagédo da atividade, sugerindo
que a pratica regular deste esporte contribui para a prevencéo do estresse, e nao tanto para o seu controle.
E possivel que isto se deva ao trabalho integrado que ocorre nas aulas de Taekwondo, cuja filosofia ensina
o autocontrole e a cortesia, culminando em comportamentos que afastam o individuo bem treinado das
situagcbes de estresse, bem como permitem que ele atue de forma mais amena quando estas situacoes
estressantes forem inevitaveis. Segundo Fontana (2009), citando um estudo de Goyen e Anshel (1998 apud
FONTANA, 2009), as mulheres possuem niveis de estresse maiores que os homens, e elas consideram
como estressores as questdes emocionais envolvendo familiares e treinadores; os homens, por sua vez,
apesar de apresentarem niveis de estresse menores, consideram os problemas de competicdo seus
maiores estressores; os jovens, por fim, se mostraram com maiores niveis de estresse em competicdes que
os adultos e mais suscetiveis ao estresse agudo e cronico. Isto indica que os adultos, possivelmente em
fungéo da experiéncia adquirida, apresentam melhores habilidades para manejo do estresse; as mulheres
(que compdem 10 dos 50 taekwondistas pesquisados) possuem niveis de estresse maiores e no ambito
relacional, ao passo que homens apresentam niveis de estresse menores e mais restritos as competicoes,
sugerindo que, no caso dos taekwondistas, o estresse estaria mais voltado a competitividade, que também
os motiva pouco a pratica de Taekwondo, justificando a colocagcdo em Ultimo lugar desta dimensao.
Portanto, Estética, Competitividade e Controle de Estresse possivelmente ndo sdo dimensdes muito
instigadas ou valorizadas nas aulas, sendo pouco estimulantes para seus praticantes. Esse fato talvez se
explique pelo caminho que as artes marciais tomam, cultivando a formagcdo mais espiritualizada do ser

humano e deixando de lado valores tidos como superficiais ou negativos em algum aspecto, ao menos na
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cultura ocidental, ou mesmo, no caso do Controle de Estresse, como desnecessario ao passo que o modo

de vida dos individuos ndo os expde a este fator de forma significativa.

Em suma, ficaram evidentes as varidaveis que mais motivam os individuos para a pratica de
Taekwondo, bem como as que menos motivam. Além disso, ficaram claros os pontos sobre os quais o

esporte poderia langar um olhar mais cuidadoso, buscando instigar ainda mais a motivagéo intrinseca dos
aprendizes
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6. CONCLUSAO

Os resultados desta pesquisa demonstraram que a Saude e o Prazer sdo as dimensdes que mais
motivam os praticantes de Taekwondo investigados na cidade de S&o Paulo, seguidas de Estética e
Sociabilidade, em segundo lugar, e de Estética, Competitividade e Controle de Estresse em terceiro,
respondendo ao objetivo deste estudo. Estes resultados indicam que ndo ha somente um motivo para a
pratica regular de Taekwondo, mas sim uma série de fatores interligados que atraem e mantém os alunos
na modalidade. O alto indice de indissociabilidade estatistica pode ser explicado pelo tamanho da amostra

do presente estudo.

Portanto, os resultados indicam que os praticantes de Taekwondo pesquisados na cidade de Sao
Paulo praticam o esporte por motivos intrinsecos, com destaque para o desenvolvimento e manutencéo da
Saude e para a obtencdo de momentos de Prazer inerentes a propria atividade. Seria interessante a
realizagdo de novos estudos com amostras maiores e diferenciagdo dos praticantes nas categorias: faixa

etaria, sexo e tempo de pratica, possibilitando assim a produgdo de conhecimentos mais especificos.

A contribuigdo deste trabalho é somar aos inumeros estudos sobre motivagdo, em especial aqueles
relacionados ao Taekwondo, auxiliando instrutores, professores e mestres a melhorar sempre mais a
qualidade de suas aulas e a formagao de seus alunos. Aprender uma arte marcial abrange muito mais que a
compreensao das normas e execugao eficaz das técnicas: sdo fundamentais a construgdo de valores
morais e éticos e a internalizagdo da modalidade como modo de vida saudavel. A formagao continuada dos
professores, seja qual for a sua especialidade, é primordial para que os alunos interiorizem suas
aprendizagens e se tornem cidadaos integros, pacificos e protagonistas na transformacao da realidade do

Brasil e do mundo através da Educagéo.

Esta pesquisa tem grande relevancia para o processo de formagao e especialmente para a pratica
profissional de seu autor, que conseguiu, ao longo da execugao deste trabalho, refletir sobre suas praticas
docentes com Taekwondo dentro da escola. Foram possiveis criticas e modificagdes nos planos de aula e
metodologias de ensino, buscando uma menor verticalizacdo da relagdo entre professor e alunos,
desconstruindo minimamente as relagbes de poder tradicionais vigentes e promovendo a motivagao
intrinseca — ou, como caracteriza Rogers (2001), facilitando o crescimento e o fortalecimento da tendéncia

autoatualizante das pessoas.
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ANEXO A - IMPRAFE-54
Idade: . Sexo: ( )M )F
Tempo de pratica: () primeiro ano () mais de 1 ano — quantos anos?

INVENTARIO DE MOTIVAGAO A PRATICA REGULAR DE ATIVIDADE FiSICA e ESPORTIVA

Este inventario visa conhecer melhor as motivagées que o levam a realizar (ou o mantém realizando)
atividades fisicas. As afirmacgoes (ou itens) descritas abaixo podem ou n&o representar suas préprias motivagdes.
Indique, de acordo com a escala abaixo, o quanto cada afirmacao representa sua prépria motivaciao para

realizar uma atividade fisica. Note que, quanto maior o valor associado a cada afirmagéo, mais motivadora ela é
para vocé. Responda todas as questdes de forma sincera, ndo deixando nenhuma resposta em branco.

1 - Isto me motiva pouquissimo
2 — Isto me motiva pouco
3 — Mais ou menos — nao sei dizer — tenho davida
4 — Isto me motiva muito
5 — Isto me motiva muitissimo
Responda, na Folha de Respostas, as seguintes afirmacdes iniciadas com:

Realizo atividades fisicas para...

1 2

1. () diminuir a irritagao. 7. ( ) ter sensagao de repouso.

2. () adquirir saude. 8. ( ) melhorar a saude.

3. ( ) encontrar amigos. 9. () estar com outras pessoas.

4. ( ) ser campeéo no esporte. 10. () competir com os outros.

5. ( ) ficar com o corpo bonito. 11. () ficar com o corpo definido.

6. () atingir meus ideais. 12. () alcangar meus objetivos.

3 4

13. () ficar mais tranquilo. 19. () diminuir a ansiedade.

14. ( ) manter a saude. 20. () ficar livre de doengas.

15. () reunir meus amigos. 21.( ) estar com os amigos.

16. ( ) ganhar prémios. 22. () ser o melhor no esporte.

17.( ) ter um corpo definido. 23. () manter o corpo em forma.

18. ( ) realizar-me. 24. () obter satisfacao.

5 6

25. () diminuir a angustia pessoal. 31. () ficar sossegado.

26. () viver mais. 32. ( ) ter indices saudaveis de aptidao fisica.
27.( ) fazer novos amigos. 33. () conversar com outras pessoas.
28. () ganhar dos adversarios. 34. ( ) concorrer com 0s outros.



29.
30.

37.
38.
39.
40.
41.
42.

49.
50.
51.
52.
53.
54.

~ o~ o~ o~ o~ o~

~ o~ o~ o~ o~ o~

) sentir-me bonito.

) atingir meus objetivos.

descansar.

néo ficar doente.

brincar com meus amigos.
vencer competicdes.

manter-me em forma.

)
)
)
)
)
)

ter sensagao de repouso.
viver mais.

reunir meus amigos.

)

)

)

) ser o melhor no esporte.
) ficar com o corpo definido.
)

realizar-me.

ter a sensagao de bem-estar.

35.
36.

43.
44,
45.
46.
47.
48.

~ o~ o~ o~ o~ o~

29

) tornar-me atraente.

) meu préprio prazer.

tirar o stress mental.

crescer com saude.

fazer parte de um grupo de amigos.
ter retorno financeiro.

manter um bom aspecto fisico.

)
)
)
)
)
)

me sentir bem.

© Balbinotti e Barbosa, Inventario de Motivagéo a Pratica Regular de Atividade Fisica e Esportiva, 2008.
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ANEXO B — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Declaro que fui esclarecido de forma detalhada sobre a pesquisa, que tem como titulo
“MOTIVACAO A PRATICA REGULAR DE TAEKWONDO: UM ESTUDO COM PRATICANTES DA CIDADE
DE SAO PAULO”, bem como a importancia de sua realizagéo. Esta pesquisa tem por objetivo geral explorar
os niveis de seis dimensdes motivacionais associadas a pratica regular de atividades fisicas (Controle de
Estresse, Saude, Sociabilidade, Competitividade, Estética e Prazer) que melhor descrevem os atletas e

praticantes de Taekwondo.

O responsavel por esta pesquisa, graduando em Educacgéo Fisica Marcelo das Chagas Santos,
(telefone " 94814-6042; e-mail mcs_ti@hotmail.com), do curso de Graduagdo em Licenciatura em

Educacao Fisica do Centro Unniersitario Unisant'anna, garante aos participantes:

e N&o ha nenhum risco aos participantes da pesquisa, ja que os entrevistados serdo submetidos
apenas a um questionario de perguntas.
e E garantido ao entrevistado, se for da sua vontade, deixar a pesquisa a qualquer momento. Para tal

foi fornecido o telefone de contato.
e Prestar esclarecimentos antes e depois da pesquisa.

e A identidade dos participantes ndo sera revelada e as informagbes que forem prestadas poderéo

ser utilizadas somente para fins cientificos.

Nome e Assinatura do Participante da Pesquisa

Nome e Assinatura do Pai ou Responsavel

Nome do pesquisador: Marcelo das Chagas Santos
Telefone: (11) 94814-6042

e-mail: mcs_ti@hotmail.com
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